FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS
DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

DATOS GENERALES

RUC: 1,60025E+11

INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL SIGSIG
;EUIL\IT(I:EINOIIE\‘C'TELA QUE GOBIERNOS AUTONOMI DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SIGSIG
SECTOR: Seguridad

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: Municipal

PROVINCIA: AZUAY

CANTON: SIGSIG

PARROQUIA: SIGSIG

DIRECCION: 16 DE ABRIL1,64 Y GONZALEZ SUAREZ

EMAIL: bomberosigsig@hotmail.com

TELEFONO: 72267453

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.bomberosdesigsig.gob.ec

Adjuntar Documento Oficial del

RUC: Formato .jpeg, .jpg, .png, https://drive.google.com/file/d/14BgHE4)87nm-y27HzsqC3wsgd7xg50QB/view?usp=drive link

.pdf
REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL ASTUDILLO TORRES HUGO TEODORO

REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: JEFE
EMAIL DE NOTIFICACION: hastudillo@bomberosdesigsig.gob.ec
FECHA DE DESIGNACION: 24 de mayo de 2016
TELEFONO
CELULAR 997368032
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: CABRERA ASTUDILLO LEONILA JUSTINA
CARGO DEL RESPONSABLE: SECRETARIA (E)
EMAIL DE NOTIFICACION: Icabrera@bomberosdesigsig.gob.ec
FECHA DE DESIGNACION: 01 de noviembre de 2013
TELEFONO
CELULAR 986431485

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: CABRERA ASTUDILLO LEONILA JUSTINA
CARGO DEL RESPONSABLE: SECRETARIA (E)

FECHA DE DESIGNACION: 01 de noviembre de 2013
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TELEFONO
CELULAR 986431485
CEDULA DE CIUDADANIA 103926143
EMAIL DE NOTIFICACION: Icabrera@bomberosdesigsig.gob.ec
FECHA DE NACIMIENTO 04 de octubre de 0981
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 01 de enero de 2025
FECHA DE FIN: 31 de diciembre del 2025

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

ER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXI FUNCION OBJETIVO

Competencias exclusivas Gestionar los servicios de prevencién, proteccion, socorro y extincién de incendios

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

Establecer al Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Sigsig, en una institucién técnica para salvar vidas y proteger bienes mediante acciones oportunas y eficientes en prevencion y atencién de emergencias ante eventos adversos naturales y antrépicos.

EJECUCION PROGRAMATICA
ELIJA LOS OBJETIVOS DEL COMPETENCIAS META POA INDICADOR RESULTADOS DESCRIPCION DE LA GESTION DESCRIPCION DE COMO APORTA EL
PLAN DE DESARROLLO DE DE LA POR META RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN
SU TERRITORIO META DE DESARROLLO?

TIPO DE DESCRIPCION COMPETENCIAS | NO.META DESCRIPCION DE LA TOTALES TOTALES

COMPETENCIA META PLANIFICADO CUMPLIDOS
S S
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Establecer al Cuerpo de Copetencias Gestionar los servicios de
Bomberos Voluntarios del  |€xclusivas prevencion, proteccioén, socorro y

Sigsig, en una institucién extincion de incendios

técnica para salvar vidas y
proteger bienes mediante
acciones oportunas y
eficientes en prevencion y
atencion de emergencias
ante eventos adversos
naturales y antrépicos.

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS PORCENTAJE DE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE AVANCE

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PONGA SI O EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

PUBLICAS PARA LA IGUALDAD NO CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES NO N/A N/A N/A
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

GENERACIONALES NO N/A N/A N/A
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO WA o ”

DISCAPACIDADES

La politica aplicada tiene impacto en la linea accién "1.2 Desarrollar e
Se sensibiliz6 al personal administrativo y operativo sobre los tipos de violencia de| implementar mecanismos educativos y comunicacionales en los que
género que se presentan en un entorno laboral, sus causas y efectos y las se contemple la difusién masiva de la Ley Organica Integral para
formas de su erradicacion. Prevenir y Erradicar la Violencia contra la mujer..." del eje "Una Vida
Libre de Violencia de Género

Capacitacion al personal en "Prevencion de violencia

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO S de género en los espacios laborales"

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA NO N/A N/A N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



NUMERO DE

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO Iyii?ANéZ¥E§o LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
S EN EL ARO

INSTANCIA DE PARTICIPACION

NO N/A N/A
AUDIENCIA PUBLICA

NO N/A N/A
CABILDO POPULAR

NO N/A N/A
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL

NO N/A N/A
SILLA VACIA

NO N/A N/A
CONSEJOS CONSULTIVOS NO N/A N/A
OTROS NO N/A N/A

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS EXISTE UNA MECANISMOS DE PARTICIPACION PLANIFICO LA GESTION DEL ¢EN QUE FASES ’DE LA QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO
DE PARTICIPACION ASAMBLEA CIUDADANA TERR”OR'O,CON LA PLANIFICACION PARTICIPARON
CIUDADANA PARTICIPACION DE LA PARTICIPARON LAS
EN SU ASAMBLEA CIUDADANA ASAMBLEAS CIUDADANAS Y
TERRITORIO CIUDADANA cOMO?
ASAMBLEA CIUDADANA NOMBRE REPRESENTACION
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA TERRITORIAL
DE LA LOPC, ART. 65) GRUPOS DE INTERES
' ’ EMAIL NIA NA ESPECIFICO, GRUPOS DE

ATENCION PRIORITARIA,
GRUPOS ETARIOS, GREMIAL,
SOCIO ORGANIZATIVA,

TELEFONO N/A N/A UNIDADES BASICAS DE

PARTICIPACION, OTROS

N/A
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO NTISCMAENFIQSMDOES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO N/A N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO N/A N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO N/A N/A
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO N/A N/A
OTROS NO N/A N/A

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1



PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA
LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

PONGA SI O

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Se realis6 la asamblea ciudadana donde se recopila el
listado de temas que la ciudadania desea ser informada,
sobre las acciones que realiza el CBVS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

https://www.facebook.com/photo/?fbid=32

95666820617646&set=a.101960496654977

OBSERVACIONES

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y
FACILITAR EL PROCESO

Se invito a ciudadanos usuarios de los servicios del CBVS para la
conformacion del comité que facilitaran el proceso de rendicién de
cuentas 2025.

https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/03/007-comision-
signed.pdf

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES
PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA
ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA
CIUDADANA.

Se conformé dos comités paritarios mixtos para la facilitacion del
proceso de rendicion de cuentas, el comité 1 se encargara de
revisar y aprobar el informe narrrativo, el comité 2 se encargara de
revisar y aprobar la agenda de deliberacion.

https://bomberosdesigsig.gob.ec/rendicion-
cuentas/

FASE 2
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA
EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Se revis6 los informes de gestion de cada una de las
dependencias del CBVS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PLIRIICADO EN | A PAG WFR DF | A
https://bomberosdesigsig.gob.ec

content/uploads/2026/06/INFORME-

OBSERVACIONES

2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE
LA CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

SI

Se elaboro el informe borrador de rendicién de cuentas y se
presento a los jefes departamentales y a la maxima autoridad para
su aprobacion

https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/06/INFORME-
PRELIMINAR-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-
2025.pdf

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO
DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCs

Sl

La Comisién del CBVS, con la informacion recabada lleno el
formulario

content/uploads/2026/06/INFORME-
PRELIMINAR-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-

2025.pdf

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE
LA ENTIDAD

Sl

Mediante acta se recomend6 a la M&xima Autoridad del CBVS
aprobar el informe.

https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/06/INFORME-
PRELIMINAR-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-

2025.pdf
5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS|SI No existe conformada la asamblea ciudadana, pero se envié a la https://www.facebook.com/bomberosigsigs
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ciudadania en general a travéz de los medios de comunicacién 5

ASAMBLEA CIUDADANA.

FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A
TRAVES DE QUE MEDIOS

Difusién en la Facebook y correo elecgtronico

INSTITUCION
https://www.facebook.com/photo?fbid=330

29853132191308&set=a.101960496654977
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2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA

) B . i invitacio i i https://www.facebook.com/photo?fbid=330
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION]|s! Se publico la invitacién en nuestra redes sociales y se realizo la ps:// /p

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS nvitacion & as Autoridades. 2985313219130&set=2.101960496654977
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA

ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL

INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-

La deliberacion se ejecuto en el Salén Auditorio del CBVS con

REALIZO DE, FORMA  PRESENCIAL Y: ADICIONALMENTE, = SE(S! asistencia de publico, y se transmitié a través de redes sociales. content/uploads/2026/06/Rendicion-de-
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS cuentas-2026.mp4
INTERACTIVAS _ _

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO

DE EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y 3l Se realizé la invitacion para la rendicién de cuentas el 19 de mayo

EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE y la deliveracion puablica se realiz6 el 27 de mayo https://www.facebook.com/photo?fbid=329
CUENTAS DE LA ENTIDAD 5666820617646&set=a.101960496654977
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA]

PRESENTO SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD|\ o N/A N/A

EXPUSO SU INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA

| ; Durante la rendicién de cuentas la Maxima Autoridad https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS| respondi6 las preguntas realizadas por la ciudadania, content/uploads/2026/06/Rendicion-de-

CIUDADANAS mismas que fueron solventadas

cuentas-2026.mp4

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON|NO N/A N/A
EN PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA|
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS|\ o N/A N/A
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

NO N/A N/A

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITLICION
1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR La Comision del CBVS elaboro el Plan de Trabajo con las https://bomberosdesi gob.ec/wp-
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION sugerencias de la ciudadania content/uploads/2026/06/PROPUESTA-DE-

TRABAJO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE NO N/A N/A
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas: N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
27 DE MAYO DE 2026 11
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DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA SE TRANSFORMO EN COMPROMISO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacion publica firmada por los delegados de la Asarr
EN LA DELIBERACION PUBLICA DE

RENDICION DE CUENTAS?

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA 'PORCENTAJE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica
DE AVANCE firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadania)
DE LA
IMPLEMENTA
CION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTINOG A DESTINO A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio 0
Prensa 0
Television 0
Medios digitales 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://bomberosdesigsig.gob.ec
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PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP e .
SI https://bomberosdesigsig.gob.ec/rendicion-cuentas

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUE PRESUPUE

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, I sTO STO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
AREA) PLANIFICAD EJECUTAD INSTITUCION
o o)
Administracion Central FERESOS CORRIENTES 581780,89 445558,9|  https.//bomberosdesigsia.qob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL.rar
Administracion Central FORESOS DEINVERSION 289792,92 https://bomberosdesigsig.qob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL rar
Administracion Central ECRESOS DE CAPITAL 163308,18 79027,32|  https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL.rar
Administracion Central APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 5968,00 5968,09|  https:/bomberosdesigsig.qob.ecivp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL.rar

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE
CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO =~ GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

1040849,99 581780,89 445558,9 289792,92 0 51.68 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

A A - - - : ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S, LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Namero Total Valor Total Nimero Total Valor Total
Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO, 37 434,34 37 434,34 https:/bomberosdesigsig.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL.rar
COTIZACION, 0 0 0 0
INFIMA CUANTIA, 32 68,401.83 68,401.83 https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL .rar
MENOR CUANTIA , 0 0 0 0
BIENES Y SERVICIOS, 0 0 0 0
PUBLICACION, 0 0 0 0
REGIMEN ESPECIAL 0 0 0 0
(Todos los procesos), 0 0 0 0
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 3 113,148.94 3 113,148.94 https://bomberosdesigsig.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL .rar
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES 0
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ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS 0 0
ENAJENACION o o
EXPROPIACIONES 0 0
DONACIONES RECIBIDAS Equipos y herramientas forestales 2930,46] _https:/bomberosdesigsig.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/GESTION-INSTITUCIONAL..rar
NINGUNA 0 0

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE NO. DE INFORME DE % DE
ENTIDAD QUE RECOMIENDA LA ENTIDAD QUE . CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA CONMPEIMIENTO DE LAS

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO.

CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO.

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES
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